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Положение

 конкурса «Лучшая  методическая разработка по инновационным технологиям»
I. Общие положения.
1.1.Конкурс методических разработок «Лучшая  методическая разработка по инновационным технологиям»  (далее - Конкурс) проводится  в МАДОУ детский сад «Сулпылар».
1.2. Положение о конкурсе утверждается заведующим ДОУ.
1.3. Настоящее Положение определяет цели и задачи смотра-конкурса, порядок его организации, проведения, порядок участия.

II. Цели и задачи конкурса.

· содействие обновлению содержания воспитательно-образовательной работы в ДОУ в соответствии с ФГОС ДО;
· выявление лучших методических материалов, содействующих повышению качества дошкольного образования;
· формирование позитивного общественного мнения о современной системе дошкольного образования;
· повышение профессионального мастерства педагогов ДОУ через знакомство с опытом коллег;
· стимулирование роста профессионального мастерства;
· развитие творческой инициативы педагогов;
· оказание методической помощи молодым специалистам.
III. Организация и проведение  конкурса

3.1. Для организации и проведения конкурса создается  конкурсная комиссия.
3.2. Участники конкурса.
В конкурсе могут принять участие все  педагоги детского сада «Сулпылар»
3.3. Порядок и сроки проведения конкурса.
Конкурс проводится в детском саду в октябре месяце. Конкурсные материалы подаются в комиссию до 24 октября. 

Конкурсная комиссия организует и проводит экспертизу представленных материалов, определяет победителей конкурса.

К участию в конкурсе принимаются АВТОРСКИЕ разработки:

· конспект образовательной деятельности с детьми дошкольного возраста (с использованием инновационных педагогических технологий);

· сценарии родительских собраний, совместных мероприятий семьи и детского сада, родительского лектория;  
· сценарии праздников, развлечений, конкурсов, викторин;

· педагогические и методические статьи, консультации для родителей и педагогов;

· мастер-класс (фото с описание);

· эссе на тему «Моя профессия – воспитатель»;

· Работа, представленная на конкурс, должна носить образовательный характер и не противоречить общепризнанным научным фактам, этическим нормам и законодательству РФ.

Авторские права на материалы сохраняются за участниками конкурса.
3.4. Критерии оценивания работ:
· актуальность и оригинальность разработки;
· грамотная постановка целей и задач;
· четкое описание педагогических методов и приемов;
· создание условий для активной деятельности воспитанников;
· творчество педагога, владение современными методиками и приемами;
· доступность работы для использования в педагогической деятельности;
· возможность решения комплексных задач в процессе работы с детьми, интеграция образовательных областей.
3.5.Требования к разработкам.

Методические материалы, представляемые на конкурс, должны включать:
-пояснительную записку, отражающую опыт работы педагога по избранному направлению в рамках конкретной программы,
- текст  разработки ООД, мероприятия;

-список используемой литературы.

  Пояснительная записка состоит из:

1) титульного листа (первая страница), на котором указываются – название конкурса, название темы работы, название города, учреждения, Ф.И.О. автора, занимаемая должность;

2) информационной справки (вторая страница), содержащей краткие сведения о группе, цели и задачи мероприятия, возможные формы организации занятий, интересные сведения, находки, которые могут быть полезны другим педагогам.

· Работа сдается в печатном варианте на листах стандартного размера и на электронных носителях.

· Номер страницы ставится посередине нижнего поля.

· Количество страниц работы ограничено (полуторный интервал, размер шрифта – 14, до 10 страниц). 
IV. Подведение итогов
Работы оцениваются по 10-ти бальной системе.

Победители награждаются грамотами. Лучшие работы будут размещены на сайте  детского сада. Итоги конкурса будут оглашены на педсовете №2.
